3ATBEPJIDKEHO

Haka3 MinicTepcTBa
OXOpPOHHU 310pOB’A YKpaiHu
BIJI No

MHOPAJOK
YKJIA/ICHHSI KOHTPAKTY 3 0c00aMHU, SIKi MAalOTh BilMIOBIIHY cHeliaJIbHY OCBITY i
BIANOBIIAIOTH €ITMHUM KBaJi(pikamiHHUM BUMOTraM, 10 3aJ1y4al0ThCs
AOJATKOBO 3 METOI NPOTUAII MOIIMPEHHIO KOPOHABIPYCHOI XBOpPOOH

(COVID-19)

1. Le#t [Mopsaok BU3HAUYae MEXaHI3M YKJIQJICHHS KOHTPAKTY 3 0cobamH, siki
MarTh BIANOBIIHY CHeIiadbHy OCBITY 1 BIANOBIAAIOTh €IMHUM KBajiikamitHuM
BUMOTaM, IO 3aJIy4aloThCs JTOAATKOBO 3 METOK MPOTHALi MOIITUPEHHIO
KopoHaBipycHoi xBopoou (COVID-19) (mam — KOHTpakKT).

2. KoHTpakT ykiamaeTbcss 3akiagoM OXOPOHHU 370pOB’sS 3 oco0amH, SKi
MarpTh BIANOBIIHY CHeIiadbHy OCBITY 1 BIANOBIAAIOTH €IMHUM KBajiikamitHuM
BUMOTaM, IO 3aJIy4aloThCs JOAATKOBO 3 METOH MPOTHIIl MOIITUPEHHIO

KopoHaBipycHoi xBopodu (COVID-19) (mami — Meau4HHN NpPAaiBHUK) Yy BUIAAKY
noTpeOU B JI0JATKOBOMY 3aIy4C€HHI MEAUYHUX TPAIiBHUKIB JJI1 HAJIaHHSI MEIUYHOT
JOTIOMOTH.

3. KoHTpakT yKiIagaeTbcs BIAMOBIIHO J0 THIOBOI (OpMHU, B SKIH
nependavaloThess CTPOK Horo nii, mpaBa, OOOB’SI3KH, YMOBH MaTepiaIbHOTO
3a0e3MnedeHHs 1 oprauizailii mpari, yMoBU po3ipBaHHS KOHTPAKTY.

4, MenuuHuii TIpaIiBHUK IMOBUHEH MAaTH BIANOBIIHY CIEIiaJbHY OCBITY Ta
BIAMOBIMaTH  €IWMHUM  KBajiikamiiHUM  BUMOTaM, IO  BCTaHOBJIIOIOTHCS
MiHicTepCTBOM OXOpPOHU 3710pOB’sl YKpaiHH.

d. Po3mip ommaTti mparii BCTAaHOBIIOETHCSI B KOHTPAKTI 3a 3TOJ0K0 CTOPIH,
aye ISl TIpaIiBHUKIB Or0/KETHOT chepr B po3Mipl HE MEHIIOMY HIXK TependadeHo
Haka3oM MiHicTepcTBa Tpaii Ta COIIadbHOT TMONITHKK YKpaiHu, MiHicTepcTBa
oxopoHu 310poB's Ykpaimm Bim 053xoBtHa 2005 poky Ne 308/519 «IIpo
BIIOPSIIKYBAaHHS YMOB OIUIATH Tpalli MPAIliBHUKIB 3aKJIaJiB OXOPOHHW 370pPOB'S Ta
YCTaHOB COLIAJIBHOTO 3aXUCTY HACEJIEHH», 3apEECTPOBAaHUM B MiHICTEpCTBI IOCTUIIIT
VYkpainu 17 sxxoBtHs 2005 poky 3a No 1209/11489, Ta nnst npailiBHUKIB MiIIPUEMCTB
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Jep’)KaBHOI Ta KOMYHaJIbHOI (OpPM BIIACHOCTI B pO3MIpi HE MEHIIOMY, HIK
nependaueHo KonekTuBHUM JOTOBOPOM.

6. KoHTpakT yknamaeTeCs Ha CTpPOK BU3HAYEHUM CTOPOHAMH, aje HE
OUTbIIMI TEepioJy BCTAHOBJEHHS KapaHTHHY a0o0 oOOMeXyBaJdbHUX 3aXO[IB,
MOB’SI3aHUX 13 MOIMPEHHAM KOpoHaBipycHoi xBopobu (COVID-19), Ta mpotarom 30
JIHIB 3 JHSA WOT0 BIIMIHH.

7. 3a moTpedu, B KOHTPAKTI Nepen0ayaroTbess YMOBU 3a0€3M€UEHHS MICIIEM
MPOKMBAHHS Ta TPAHCIOPTYBAHHS MEAMYHOIO MpaliBHUKA 1] YaC BUKOHAHHS HUM
000B’513K1B, BCTAHOBJIEHUX KOHTPAKTOM.

8. KoHnTpakT yknagaerbcsi B MUCbMOBIM (GopMi y JIBOX NPUMIpPHHKAX, IO
OJIHOMY JIJIsl KOKHOT 13 CTOPIH, 1110 MalOTh OJHAKOBY IOPUIUYHY CHITY.
9. JIo KOHTpakTy MOXYTb OyTHM BHECEHI 3MIHM 3a 3r0JI00 CTOpIH Y

NUCHMOBIN (hopmi.

10. 'V pa3i npogoBxeHHs nepiofy Jii KapaHTUHY, ycTaHOBiIeHoro KabGineTom
MinictpiB Ykpainu 3 MeTO0 3aro0iranHs MOMMPEHHIO Ha TEpUTOPiT YKpaiHU rocTpoi
pecniparopHoi xBopoou COVID-19, cnpuunnenoi koponasipycom SARS-CoV-2,
CTPOK /111 KOHTPAKTy MOKe OyTH MPOAOBXKEHHH 32 301010 CTOPiH, HUISIXOM YKJIaJaHHS
JI0JIATKOBO1 YIOAH.

11. Kourtpakt Moxke OyTH po3ipBaHMIl Ha miJIcTaBax, mependayeHux
3aKOHOJ/IaBCTBOM YKpaiHM Ta yMOBaMHU KOHTPAKTY.

B.o. renepajibHOT0 TUpPEKTOPA
JIupeKkTopaTy OCBiTH, HAYKM Ta KaJApiB H. MAPTHHOBA
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