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Про затвердження Методики розрахунку  
вартості послуг із заготівлі, тестування,  
переробки, зберігання та розподілу  
донорської крові та її компонентів 

 
 

Відповідно до підпунктів 8, 16, 18 пункту 2 плану заходів щодо 
реалізації Стратегії розвитку національної системи крові на період до 2022 
року, затвердженої розпорядженням Кабінету Міністрів України від  
20 лютого 2019 року № 120-р, та пункту 8 Положення про Міністерство 
охорони здоров’я України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 25 березня 2015 року № 267, 

 
НАКАЗУЮ: 

1. Затвердити Методику розрахунку вартості послуг із заготівлі, 
тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів,  
що додається. 

2. Міністру охорони здоров’я Автономної Республіки Крим, керівникам 
структурних підрозділів з питань охорони здоров’я обласних, Київської та 



Севастопольської міських державних адміністрацій забезпечити виконання 
цього наказу. 

3. Директорату громадського здоров’я (Скіпальський А.П.) забезпечити 
подання цього наказу в установленому законодавством порядку на державну 
реєстрацію до Міністерства юстиції України. 

4. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 
5. Цей наказ набирає чинності з дня його офіційного опублікування. 
 
 

Міністр З. СКАЛЕЦЬКА 

 
  



ЗАТВЕРДЖЕНО 
Наказ Міністерства охорони  
здоров’я України 
___ __________ 2019 року №____ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

МЕТОДИКА 
розрахунку вартості послуг із заготівлі, тестування, переробки, 

зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів 
 
 

І. Загальні положення 
 

1. У цьому Порядку терміни використовуються у таких значеннях: 
 
акт хронометражу – фіксація витрат робочого часу на надання послуг із 

заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів; 

 
заготівля – процес заготівлі крові чи її компонентів від алогенного чи 

аутологічного донора шляхом вилучення її із судинного русла та консервування з 
метою подальшої переробки на компоненти або шляхом одержання одного чи 
декількох компонентів крові за допомогою машинного оброблення цільної крові 
(аферез), коли решта компонентів крові повертаються донору під час або в кінці 
процесу; 

 
зберігання – зберігання донорської крові та її компонентів в установі 

національної системи крові відповідно до встановлених вимог до проходження 
процедури випуску та компонентів крові після випуску до розподілу; 

 



випуск компонента крові – процес установи національної системи крові, що 
дозволяє випустити компонент крові з карантину шляхом використання систем та 
процедур, що забезпечують відповідність кінцевого продукту його специфікаціям 
при випуску; 

 
переробка – будь-який з етапів виготовлення компонента крові, що проводять 

між заготівлею крові та випуском компонента крові; 
 
розподіл – постачання крові та компонентів крові з метою реалізації іншим 

установам національної системи крові, лікарняним банкам крові закладів охорони 
здоров’я та виробникам препаратів з крові та плазми; 

 
тестування – лабораторне обстеження особи, що виявила бажання бути 

донором чи донора крові та її компонентів в процесі медичного обстеження для 
надання допуску чи відсторонення від виконання донорської функції, а також 
лабораторне обстеження заготовленої донорської крові чи її компонентів з метою 
дотримання встановлених вимог щодо їх безпеки і якості та випуску компонентів 
крові. 

Інші терміни вживаються у значеннях, наведених в Законі України «Про 
донорство крові та її компонентів» та інших законодавчих актах України. 

 
2. Ця Методика визначає механізм розрахунку вартості послуг із заготівлі, 

тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів та 
собівартості донорської крові та її компонентів. При розрахунку вартості послуг із 
заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів керівником закладу охорони здоров’я (спеціалізованої установи чи 
закладу охорони здоров’я, що належить до сфери управління Міністерства охорони 
здоров’я, інших центральних органів виконавчої влади та місцевих органів 
виконавчої влади затверджуються: 

 
перелік компонентів крові та процедур, які проводяться до і після заготівлі 

крові та (або) її компонентів та входять у собівартість продукції згідно з додатком 1 
до Методики; 

перелік послуг із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів згідно з додатком 2 до Методики; 

довідка про основні витрати за попередній рік згідно з додатком 3 до 
Методики; 

норми часу на медичні послуги згідно з додатком 4 до Методики; 
У разі неможливості обчислити фактичні витрати, обґрунтовуються планові 

витрати, виходячи з потреб закладу охорони здоров’я і при розрахунку вартості 
послуг користуються затвердженими плановими витратами на поточний рік.  

Норми витрат часу, витраченого для заготівлі, тестування, переробки, 
зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів, з основних виконавців 
(лікарі, середній медичний персонал, молодший медичний персонал, 
професіонали з вищою немедичною освітою та інший персонал) визначаються 
відповідно до чинного законодавства. У разі відсутності нормативних документів, 
що регламентують витрати часу персоналу, норми витрат часу затверджуються на 



підставі актів хронометражу згідно з додатком 5 до Методики, які складаються 
комісією з проведення хронометражу робочого часу на підставі узагальнення 
даних щодо часу виконання даної послуги. 

 
норми витрат матеріалів на медичні послуги згідно з додатком 6 до 

Методики; 
 
вартість витратних матеріалів, що використовуються при наданні послуг із 

заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові згідно 
з додатком 7 до Методики. 

Інформація про вартість матеріальних витрат із зазначенням найменування 
матеріалів, одиниця виміру та вартість одиниці виміру складається на підставі 
затверджених прямих витрат матеріалів на послугу із заготівлі, тестування, 
переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів. 

 
вартість крові та її компонентів згідно з додатком 8 до Методики. 

 Вартість послуг із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів складається з вартості основних проведених 
процедур до і після заготівлі донорської крові та (або) її компонентів. 

 
ІI. Порядок розрахунку вартості послуг із заготівлі,  

тестування, переробки, зберігання та розподілу  
донорської крові та її компонентів 

 
1. Розрахунки здійснюються витратним методом, який заснований на 

розрахунку собівартості з урахуванням витрат, які необхідні для надання послуг із 
заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів. 

 
Витратний метод дає конкретний механізм розрахунку вартості послуги із 

заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів, економічне обґрунтування кожної статті витрат. 

 
2. При розрахунку собівартості визначається сума всіх витрат закладу охорони 

здоров’я для формування та надання послуги із заготівлі, тестування, переробки, 
зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів з урахуванням вимог 
чинного законодавства. 

Собівартість послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та 
розподілу донорської крові та її компонентів складається з прямих, 
загальновиробничих витрат та адміністративних: 

 
Sм =Wпм + Wзм + Wам, 

 
де: Sм – собівартість послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання 

та розподілу донорської крові та її компонентів; 
 Wпм – прямі витрати при наданні послуги із заготівлі, тестування, 

переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 



 Wзм – загальновиробничі витрати при наданні послуги із заготівлі, 
тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 

 Wам – адміністративні витрати при наданні послуги із заготівлі, 
тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів. 

Собівартість послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та 
розподілу донорської крові та її компонентів складається з прямих, 
загальновиробничих витрат та адміністративних витрат та розраховується 
згідно з додатком 10 до Методики.  

 
1) до прямих належать витрати, пов'язані з наданням послуги із заготівлі, 

тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів 
одного типу, що безпосередньо включені до виробничої собівартості: 

 
Wпм = ОПм + Lм + Mм + Dм, 

 
де: Wпм – прямі витрати при заготівлі, тестуванні, переробці, зберіганні 

та розподілі донорської крові та її компонентів; 
 ОПм – оплата праці персоналу за час надання послуги із заготівлі, 

тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 
 Lм – нарахування на оплату праці медичного персоналу в розмірі 

передбачуваному законодавством; 
 Mм – матеріальні витрати на лікарські засоби та вироби медичного 

призначення; 
 Dм – інші прямі витрати при наданні послуги із заготівлі, тестування, 

переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів. 
 
Оплата праці персоналу за час надання послуги із заготівлі, тестування, 

переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів 
розраховується як сума заробітної плати персоналу за час надання допомоги на 
підставі чинних розмірів посадових окладів та інших умов оплати праці 
передбачених чинним законодавством з урахуванням премії, надбавок і доплат у 
розмірах, які встановлені нормативними документами та колективними угодами, та 
резерву на оплату відпусток медичного персоналу: 

 
ОПм = ЗПм + РВм, 

 
де: ОПм – оплата праці персоналу за час надання послуги із заготівлі, 

тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 
 ЗПм – заробітна плата персоналу за час надання послуги із заготівлі, 

тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 
 РВм – резерв на оплату відпусток медичного персоналу. 
Розрахунок прямих витрат на заробітну плату персоналу за час надання 

послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів проводиться за формулою згідно з додатком 9 до Методики: 

 
ЗПм = ЗППЕРС × t ПЕРС / (21 × tРДПЕРС × 60) 

 



де: ЗПм – заробітна плата персоналу за час надання послуги із заготівлі, 
тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 

 ЗППЕРС – заробітна плата персоналу, що надає послугу із заготівлі, 
тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів 
(за місяць); 

 TПЕРС – час надання лікарем послуги із заготівлі, тестування, переробки,  
зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів в хвилинах; 

 21 – середня кількість робочих днів у місяці; 
  tРДПЕРС – тривалість робочого дня працівника в годинах; 
 60 – кількість хвилин у годині. 
 
Резерв на оплату відпусток персоналу розраховується шляхом множення 

відсотка резерву відпусток на заробітну плату персоналу за час надання послуги із 
заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів. Відсоток резерву відпусток визначається як відношення річної 
фактичної суми на оплату відпусток до загального річного фонду оплати 
праці: 

 
РВм = ЗПм × Q / (A + B + C ), 

 
де: РВм – резерв на оплату відпусток медичного персоналу; 
 ЗПм – заробітна плата персоналу за час надання допомоги; 
 Q – фактична сума на оплату відпусток за рік; 
 A – фонд оплати праці медичного персоналу за рік; 
 В – фонд оплати праці загальновиробничого персоналу за рік; 
 С – фонд оплати праці адміністративного персоналу за рік. 
 
Нарахування на оплату праці медичного персоналу розраховується шляхом 

множення оплати праці медичного персоналу за час надання послуги із заготівлі, 
тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів на 
відсоток нарахувань на оплату праці: 

 
Lм = ОПм × L, 

 
де: Lм – нарахування на оплату праці при наданні послуги із заготівлі, 

тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 
 ОПм – оплата праці медичного персоналу за час надання послуги із 

заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів; 

 L – нарахування на оплату праці (%). 
 
Матеріальні витрати на надання медичної послуги враховують матеріальне 

забезпечення послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів матеріалами, медикаментами, разовим 
інструментарієм, кількісну та вартісну оцінку. Для кількісної оцінки матеріальних 
витрат на лікарські засоби та вироби медичного призначення використовуються 
норми, затверджені закладом охорони здоров’я. 



 
Інші прямі витрати включають у себе витрати, які не можуть бути віднес ені до 

відповідної послуги, наприклад дезінфікуючі засоби, малоцінний та 
швидкозношуваний медичний інвентар, інструментарій та інструменти, бланки тощо. 

Інші прямі витрати медичної послуги розраховуються за формулою: 
 

Dм = ЗПм × Dv , 

 
де: Dм – інші прямі витрати медичного персоналу при наданні послуги із 

заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів; 

 ЗПм – заробітна плата медичного персоналу за час надання послуги із 
заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів; 

          Dv – відсоток інших прямих витрат за рік 
 
Відсоток інших прямих витрат розраховується як відношення річної 

фактичної суми інших прямих витрат до загального річного фонду оплати праці 
медичного персоналу, згідно з додатком 3 до Методики, та розраховується за 
формулою: 

Dv = D/A 
 

 D – інші прямі витрати за рік; 
 A – фонд оплати праці медичного персоналу за рік. 
 
2) до загальновиробничих належать витрати на обслуговування та 

управління діяльністю закладу переливання крові, які не можуть бути 
віднесені до конкретного виду послуги із заготівлі, тестування, переробки, 
зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів: 

 
Wзм = ОПзм + Lзм + Fзм + Jзм + Gзм, 

де: Wзм – загальновиробничі витрати при наданні послуги із заготівлі, 
тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 

 ОПзм – оплата праці персоналу за час надання послуги із заготівлі, 
тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 

 Lзм – нарахування на оплату праці загальновиробничого персоналу 
при наданні послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів; 

 Fзм – експлуатаційні витрати при наданні послуги із заготівлі, 
тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 

 Jзм – амортизаційні відрахування при наданні послуги із заготівлі, 
тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів; 

 Gзм – інші загальновиробничі витрати при наданні послуги із 
заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів 

 



Оплата праці загальновиробничого персоналу за час виконання послуги із 
заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів розраховується як сума заробітної плати загальновиробничого 
персоналу та резерву відпусток: 

 
ОПзм = ЗПзм + РВзм, 

 
де: ОПзм – оплата праці загальновиробничого персоналу за час надання 

послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів; 

 ЗПзм – заробітна плата загальновиробничого персоналу за час надання 
послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів; 

 РВзм – резерв на оплату відпусток загальновиробничого персоналу. 
Заробітна плата загальновиробничого персоналу за час надання послуги із 

заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів розраховується за формулою: 

 
ЗПзм = ЗПм × ЗПv, 

 
де: ЗПзм – заробітна плата загальновиробничого персоналу за час 

надання послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів; 

 ЗПм – заробітна плата медичного персоналу за час надання послуги із 
заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів; 

         ЗПv  - відсоток загальновиробничих витрат на оплату праці; 
Відсоток на оплату праці загальновиробничого персоналу розраховується як 

відношення річної фактичної суми фонду оплати праці загальноговиробничого 
персоналу до загального річного фонду оплати праці медичного персоналу, згідно 
з додатком 3 до Методики, та розраховується за формулою: 

 
ЗПv = Е/А, 

 A – фонд оплати праці медичного персоналу за рік; 
 E – фонд оплати праці загальновиробничого персоналу за рік. 
 
Резерв на оплату відпусток загальновиробничого персоналу при наданні 

послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів розраховується шляхом множення відсотка резерву відпусток на 
заробітну плату загальновиробничого персоналу. Відсоток резерву відпусток 
визначається як відношення річної фактичної суми на оплату відпусток до 
загального річного фонду оплати праці: 

 
РВзм = ЗПзм × (Q / (A + E + H)), 

 
де: РВзм – резерв на оплату відпусток загальновиробничого персоналу; 



 ЗПзм – заробітна плата загальновиробничого персоналу за час надання 
послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів; 

 Q – фактична сума на оплату відпусток за рік; 
 A – фонд оплати праці медичного персоналу за рік; 
 E – фонд оплати праці загальновиробничого персоналу за рік; 
 H – фонд оплати праці адміністративного персоналу за рік. 
 
Нарахування на оплату праці загальновиробничого персоналу при наданні 

послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів розраховується шляхом множення оплати праці 
загальновиробничого персоналу за час надання послуги з охорони здоров’я на 
відсоток відрахування на загальнообов’язкове державне соціальне страхування: 

Lзм = ОПзм × L, 
 
де: Lзм – нарахування на оплату праці загальновиробничого персоналу 

при наданні послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів; 

 ОПзм – оплата праці загальновиробничого персоналу за час надання 
послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів; 

 L – нарахування на оплату праці (%). 
Експлуатаційні витрати при наданні послуги із заготівлі, тестування, 

переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів 
розраховуються виходячи із загальних фактичних або планових витрат і 
розподіляються пропорційно площам приміщень для надання послуги із заготівлі, 
тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів та 
площам орендованих приміщень. Склад екс плуатаційних витрат визначається 
відповідно до вимог чинного законодавства. Розрахунок екс плуатаційних 
витрат проводиться за формулою: 

 
Fзм = ЗПм × Fv. 

де: Fзм – експлуатаційні витрати при наданні послуги із заготівлі, 
тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 

 ЗПм – заробітна плата медичного персоналу за час надання допомоги; 
          Fv – відсоток експлуатаційних витрат.  
 
Відсоток на експлуатаційних витрат розраховується як відношення річної 

фактичної суми експлуатаційних витрат до загального річного фонду оплати 
праці медичного персоналу, згідно з додатком 3 до Методики, та розраховується 
за формулою: 

 
Fv = А / F, 

 
 A – фонд оплати праці медичного персоналу за рік; 
 F – експлуатаційні витрати за рік. 



Амортизаційні відрахування розраховуються згідно з вимогами чинного 
законодавства (якщо ця стаття видатків враховується в закладі охорони здоров’я). 
Амортизаційні відрахування при наданні послуги із заготівлі, тестування, 
переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів 
розраховуються за формулою: 

 
Jзм = ЗПм × Jv, 

 
де: Jзм – амортизаційні відрахування при наданні послуги із заготівлі, 

тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 
           Jv – відсоток амортизаційних витрат; 
 ЗПм – заробітна плата медичного персоналу за час надання послуги із 

заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів. 

Відсоток на амортизаційних витрат розраховується як відношення річної 
фактичної суми амортизаційних відрахувань до загального річного фонду оплати 
праці медичного персоналу, згідно з додатком 3 до Методики, та розраховується 
за формулою: 

 
Jv = J / A, 

 J – амортизаційні відрахування за рік; 
 A – фонд оплати праці медичного персоналу за рік; 
 
До інших загальновиробничих витрат входять канцелярські витрати, витрати 

на електротовари, охорону праці, транспортні послуги, оренду, проведення 
поточного ремонту, запчастини, технічне обслуговування медтехніки, витрати на 
послуги санстанції, тощо. Інші загальновиробничі витрати при наданні послуги із 
заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів розраховуються за формулою: 

 
Gзм = ЗПм × Gv, 

де: Gзм – інші загальновиробничі витрати при наданні послуги із 
заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів; 

 ЗПм – заробітна плата медичного персоналу за час надання послуги із 
заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів; 

           Gv – відсоток інших загальновиробничих витрат, 
Відсоток на інших загальновиробничих витрат розраховується як 

відношення річної фактичної суми інших загальновиробничих витрат до 
загального річного фонду оплати праці медичного персоналу, згідно з додатком 3 
до Методики, та розраховується за формулою: 

 
Gv = G / A, 

 
 G – інші загальновиробничі витрати за рік; 
 A – фонд оплати праці медичного персоналу за рік; 



3) До адміністративних витрат належать загальногосподарські витрати, 
спрямовані на обслуговування закладу охорони здоров’я: 

 
Wам = ОПам + Lам + Iам, 

 
де: Wам – адміністративні витрати при наданні послуги із заготівлі, 

тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 
 ОПам – оплата праці адміністративного персоналу за час надання 

послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів; 

 Lам – нарахування на оплату праці адміністративного персоналу при 
наданні послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів; 

 Iам – інші адміністративні витрати при наданні послуги із заготівлі, 
тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів. 

 
Оплата праці адміністративного персоналу за час надання із заготівлі, 

тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів 
розраховується як сума заробітної плати адміністративного персоналу та резерву 
відпусток: 

 
ОПам = ЗПам + РВам, 

 
де: ОПам – оплата праці адміністративного персоналу за час надання 

послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів; 

 ЗПам – заробітна плата адміністративного персоналу за час надання 
послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів; 

 РВам – резерв на оплату відпусток адміністративного персоналу при 
наданні послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів. 

 
Заробітна плата адміністративного персоналу за час надання послуги із 

заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів розраховується за формулою: 

ЗПам = ЗПм × Hv, 
 
де: ЗПам – заробітна плата адміністративного персоналу за час надання 

послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів; 

 ЗПм – заробітна плата медичного персоналу за час надання послуги із 
заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її 
компонентів; 

          Hv – відсоток адміністративних витрат на оплату праці. 
 



Відсоток на оплату праці адміністративного персоналу розраховується як 
відношення річної фактичної суми фонду оплати праці адміністративного 
персоналу до загального річного фонду оплати праці медичного персоналу, згідно 
з додатком 3 до Методики, та розраховується за формулою: 

 
Hv = Н / А , 

 
 A – фонд оплати праці медичного персоналу за рік; 
 H – фонд оплати праці адміністративного персоналу за рік; 
 
Резерв на оплату відпусток адміністративного персоналу при наданні 

послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів розраховується шляхом множення відсотка резерву відпусток на 
заробітну плату адміністративного персоналу. Відсоток резерву відпусток 
визначається як відношення річної фактичної суми на оплату відпусток до 
загального річного фонду оплати праці: 

 
РВам = ЗПам × Q / (A + E + H), 

 
де: РВам – резерв на оплату відпусток адміністративного персоналу при 

наданні послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів; 

 ЗПам – заробітна плата адміністративного персоналу за час надання 
послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів; 

 Q – фактична сума на оплату відпусток за рік; 
 A – фонд оплати праці медичного персоналу за рік; 
 E – фонд оплати праці загальновиробничого персоналу за рік; 
 H – фонд оплати праці адміністративного персоналу за рік. 
 
Нарахування на оплату праці адміністративного персоналу при наданні 

послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів розраховується шляхом множення оплати праці 
адміністративного персоналу за час надання послуги із заготівлі, тестування, 
переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів на відсоток 
відрахування на загальнообов’язкове державне соціальне страхування: 

 
Lам = ОПам × L, 

 
де: Lам – нарахування на оплату праці адміністративного персоналу при 

наданні послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів; 

 ОПам – оплата праці адміністративного персоналу за час надання 
послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів; 

 L – нарахування на оплату праці (%). 
 



До інших адміністративних витрат входять витрати на програмне 
забезпечення, пожежну і сторожову охорону, тощо. Інші адміністративні витрати 
розраховуються за формулою: 

 
Iам = ЗПм × Iv, 

 
де: Iам – інші адміністративні витрати при наданні послуги із заготівлі, 

тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 
  ЗПм – заробітна плата медичного персоналу за час надання 

послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів; 

          Iv – відсоток інших адміністративних витрат. 
Відсоток інших адміністративних витрат розраховується як відношення 

річної фактичної суми інших адміністративних витрат до загального річного 
фонду оплати праці медичного персоналу, згідно з додатком 3 Методики, та 
розраховується за формулою: 

 
Iv = І / А, 

 
 I – інші адміністративні витрати за рік; 
 A – фонд оплати праці медичного персоналу за рік. 
 
До витрат на рекламу та збут, залучення донорів (плановані на черговий рік) 

входять витрати, понесені на залучення донорів (буклети, реклама, телебачення, 
тощо).  

Витрати на рекламу та збут, залучення донорів розраховуються за формулою: 
 

Кам = ЗПм × Кv, 
 
де: Кам – витрати на рекламу та збут, залучення донорів; 
  ЗПм – заробітна плата медичного персоналу за час надання 

послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові 
та її компонентів; 

           Кv – відсоток інших адміністративних витрат. 
 
Відсоток інших адміністративних витрат розраховується як відношення 

річної фактичної суми інших адміністративних витрат до загального річного 
фонду оплати праці медичного персоналу, згідно з додатком 3 до Методики, та 
розраховується за формулою: 

 
Кv = К / А, 

 
К – витрати на рекламу та збут, залучення донорів (планові або фактичні  на 

рік); 
 A – фонд оплати праці медичного персоналу за рік. 
 



Розрахунок витрат «Оплата праці медичного персоналу» оформляється згідно 
з додатком 9 до Методики. 

Розрахунок вартості послуги із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та 
розподілу донорської крові та її компонентів оформляється згідно з додатком 10 до 
Методики. 

Вартість послуг із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів оформляється згідно з додатком 11 до Методики. 

Дозволити закладам охорони здоров’я переглядати вартість послуг із заготівлі,  
тестування, переробки, зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів на 
поточний рік на підставі річного індексу інфляції (індексу споживчих цін) 
опублікованого Державною службою статистики України або іншим уповноваженим 
органом відповідно до формули: 

 
Vмінд = Vм + Індінф, 

 
де: Vмінд – індексована вартість послуги з охорони здоров’я; 
 Vм – вартість послуги з охорони здоров’я 
 Індінф – річний індекс інфляції (індексу споживчих цін) опублікований 

Державною службою статистики України або іншим уповноваженим органом. 
Заклади охорони здоров’я, мають право реалізовувати компоненти донорс ької 

крові, що не відповідають показникам контролю якості встановленим 
законодавством і є непридатними для використання з лікувальною метою, суб’єктам 
господарювання за договірними цінами. 

Зокрема, плазма свіжозаморожена, яка за результатами статистичного 
контролю якості містить фактор VIII згортання крові нижче рівня, встановленого 
законодавством для використання з лікувальною метою (менше 70 МО. в одиниці) 
може бути уцінена на коефіцієнт, який розраховується відповідно до формули: 

 
Ку= (Рк1 / Рк2) 

 
де: Ку – коефіцієнт уцінки; 
 Рк1 – наявний вміст фактору VIII в одиниці компоненту; 
 Рк2 – належний вміст фактору VIII в одиниці компоненту (не менше 70 

МО в одиниці), придатної для використання з лікувальною метою. 
Відповідно ціна реалізації компонентів крові розраховується за формулою: 

Smреал = Sм × Ку 
 
де: Smреал – ціна реалізації продуктів донорської крови; 
  Sм – собівартість послуги із заготівлі, тестування, переробки, 

зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів; 
  Ку – коефіцієнт уцінки. 
 
 

Генеральний директор 
Директорату громадського здоров’я          Андрій СКІПАЛЬСЬКИЙ 
 
 



Додаток 1 

до Методики розрахунку вартості 
послуг із заготівлі, тестування, 
переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів 
(пункт 2 розділу І) 

 
 

 
Перелік компонентів крові та процедур, які проводяться до і після  

заготівлі крові та (або) її компонентів та входять у собівартість продукції 
 

Код  Найменування  Примітка 

   

   

   

   

   

   

   

   

  

  

  

  

  
 
 

Керівник закладу охорони здоров’я      __________   ______________ 
                            (підпис)                  (прізвище, ініціали) 
МП             

 
 
Генеральний директор 
Директорату громадського здоров’я      Андрій СКІПАЛЬСЬКИЙ 
 
 



Перелік послуг із заготівлі, тестування переробки, 
зберігання та розподілу донорської крові та її компонентів 

 
 

(найменування закладу переливання крові) 
  

Код 
послуги Найменування послуги з охорони здоров’я Примітка 

   

   

   

   

   

   
 
 

Керівник закладу охорони здоров’я             __________   ______________ 
                            (підпис)                  (прізвище, ініціали) 

          МП            
 
 
Генеральний директор 
Директорату громадського здоров’я      Андрій СКІПАЛЬСЬКИЙ 

  

Додаток 2 
до Методики розрахунку вартості 
послуг із заготівлі, тестування, 
переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів 
(пункт 2 розділу І) 

 
 



Додаток 3 
до Методики розрахунку вартості 
послуг із заготівлі, тестування, 
переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів 
(пункт 2 розділу І, 
пункт 2 підпункт 1 розділу ІІ, 
пункт 2 підпункт 2 розділу ІІ, 
пункт 2 підпункт 3 розділу ІІ) 

 
 

 
 

 ЗАТВЕРДЖУЮ 
 Головний лікар/Директор 
 (керівник медичного закладу) 
 "____" ___________201_ р. 

ДОВІДКА 
про основні витрати за _____ р.  

 
(найменування медичного закладу ) 

Найменування витратних статтей 
Фактичні витрати базового періоду, 

(грн.) 

ПРЯМІ ВИТРАТИ   

Фонд оплати праці медичного персоналу (лікарі, 
медсестри, фельдшери, санітари, лаборанти) 

  

Інші прямі витрати (витрати на деззасоби, 
малоцінний та швидкозношуваний інструментарій 
та інструменти, бланки, втрати від браку, які 
складаються з вартості остаточно забракованої з 
технологічних причин продукції та ін.) 

  

ЗАГАЛЬНОВИРОБНИЧІ ВИТРАТИ   
Фонд оплати праці загальновиробничого 
персоналу (завідувачі відділень, старші 
медсестри) 

  

Експлуатаційні витрати (витрати на опалення, 
освітлення, водопостачання, водовідведення, газ, 
вивіз сміття, дезинфекція та ін.) * 

  

Амортизаційні відрахування   
Інші загальновиробничі витрати (канцелярські 
витрати, електротовари, вартість прання білизни, 
послуги типографії,  витрати на охорону праці, 
техніку безпеки, транспортні послуги, оренду, 
проведення  поточного ремонту, т/з медтехніки, 
ліфтів, холодильників,  касових апаратів, 
запчастини, витрати на утримання та 
експлуатацію  медичного устаткування та ін.)   

  

* Витрати електричної енергії затрачені на зберігання компонентів крові не включені 
 

 
Генеральний директор 
Директорату громадського здоров’я      Андрій СКІПАЛЬСЬКИЙ 
 



          

Додаток 4 
до Методики розрахунку вартості 
послуг із заготівлі, тестування, 
переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів 
(пункт 2 розділу І) 

 
НОРМИ ЧАСУ 

на медичні послуги 

К
од

 п
ос

лу
ги

 

Н
ай

м
ен

ув
ан

ня
   

по
сл

уг
и 

О
ди

ни
ця

 в
им

ір
у 

Л
ік

ар
і (

хв
.)

 

Середній медичний персонал (хв.) 
Молодший 

медичний персонал 
(хв.) 

Інший 
персонал (хв) 

      

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    
                   

 
 
Генеральний директор 
Директорату громадського здоров’я      Андрій СКІПАЛЬСЬКИЙ 

 
  



Додаток 5 
до Методики розрахунку вартості 
послуг із заготівлі, тестування, 
переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів 
(пункт 2 розділу І) 

 

 

 
Акт хронометражу 

 
Комісія у складі: 

 

1. ___________________________________________________________________ 
(прізвище, ім'я, по батькові, посада) 

2. ___________________________________________________________________ 
(прізвище, ім'я, по батькові, посада) 

3. ___________________________________________________________________ 
(прізвище, ім'я, по батькові, посада) 

 

провела хронометраж витрат часу на надання послуг з охорони здоров’я, що 
надаються 

 

      _____________________________________________________________ 
(найменування закладу охорони здоров’я) 

 

Код 
послуги 

Найменування 
послуги з охорони 

здоров’я 

Лікар 
(хв.) 

Середній 
медичний 
персонал 

(хв.) 

Молодший 
медичний 
персонал 

(хв.) 

Спеціалісти з 
вищою не 

медичною освітою 
(хв) 

Інший 
персонал (хв.) 

       
       
       

 

____________________________ 
(підпис члена комісії) 

_____________________________ 
(підпис члена комісії) 

_____________________________ 
(підпис члена комісії) 

 

Керівник закладу охорони здоров’я      __________   ______________ 
                            (підпис)                  (прізвище, ініціали) 

            МП            
 
 

Генеральний директор 
Директорату громадського здоров’я      Андрій СКІПАЛЬСЬКИЙ 
  



      

Додаток 6 
до Методики розрахунку вартості 
послуг із заготівлі, тестування, 
переробки, зберігання та
розподілу донорської крові та її 
компонентів (пункт 2 розділу І) 

       

Норми витрат матеріалів на медичні послуги 
         

Код 
послуги 

Найменування 
послуги 

Найменування 
матеріалу 

Одиниця 
виміру 

Витрати матеріалу на одну 
послугу 

          

          

          
          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

         

         

Генеральний директор 
Директорату громадського здоров’я      Андрій СКІПАЛЬСЬКИЙ 
  



  

Додаток 7 
до Методики розрахунку вартості 
послуг із заготівлі, тестування, 
переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів
(пункт 2 розділу І) 

  
 
 

    

Вартість витратних матеріалів, що використовуються при наданні 
послуг із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та розподілу 

донорської крові та її компонентів 

Найменування  
матеріалу 

Одиниця 
виміру 

Ціна за одиницю виміру (з ПДВ), грн. 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 
 
Генеральний директор 
Директорату громадського здоров’я      Андрій СКІПАЛЬСЬКИЙ 
  



Додаток 8 
до Методики розрахунку вартості 
послуг із заготівлі, тестування, 
переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів 
(пункт 2 розділу І) 

 
Вартість послуг із заготівлі, тестування, переробки, зберігання та 

розподілу донорської крові та її компонентів 

Код 
послуги 

Найменування  послуги 
Одиниця 
виміру 

Вартість 
без ПДВ, 

грн. 

Кількість 
виконаних 
послуг на 

дозу 

ВАРТІСТЬ 
ВСЬОГО 

(грн) 

КОМПЛЕКСНА ПОСЛУГА 

            

            

            

            

            

            

            

            

            
 

ГРОШОВА КОМПЕНСАЦІЯ 

       

       

       

       

       

       

       

Генеральний директор 
Директорату громадського здоров’я      Андрій СКІПАЛЬСЬКИЙ 
 
  



    

 

      

Додаток 9 
до Методики розрахунку вартості 
послуг із заготівлі, тестування, 
переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів   
(підпункти 1 пункту 2 розділу ІІ, 
підпункт 3 пункту 2 розділу ІІ) 

                       

 Розрахунок витрат  
«Заробітна плата основного медичного персоналу» 

                       

К
од

 п
ос

лу
ги

 

Найменування  
послуги 

Н
ай

м
ен

ув
ан

ня
 п

ос
ад

и 
 

К
ва

лі
ф

ік
ац

ія
  

К
ат

ег
ор

ія
 

Н
ау

ко
ва

 с
ту

пі
нь

 

За
ро

бі
тн

а 
пл

ат
а 

(г
рн

./м
іс

.)
 

(п
о

са
д

о
ві

 о
кл

ад
и

, н
ад

б
ав

ки
, д

о
пл

ат
и,

 
п

р
ем

ії
, 

ін
ш

е 
п

ер
ед

б
ач

ен
е 

ч
и

н
н

и
м

 
за

ко
н

о
д

ав
ст

во
м

) 

Ч
ас

 
ви

ко
на

нн
я 

по
сл

уг
и,

 
t, 

хв
. 

За
р.

 п
ла

та
 з

а 
ча

с 
ви

ко
на

нн
я 

по
сл

уг
и,

 г
рн

. 

Р
ез

ер
в 

на
 о

пл
ат

у 
ві

дп
ус

то
к 

ос
но

вн
ог

о 
пе

рс
он

ал
у,

 г
рн

. 

Ф
он

д 
сп

ож
ив

ан
ня

 
ос

но
вн

ог
о 

пе
рс

он
ал

у,
 г

рн
. 

                 
  

    

    
 

          
  
  

    

                 
  

    

    
 

          
  
  

    

                 
  

    

    
 

          
  
  

    

                 
  

    

    
 

          
  
  

    

                 
  

    

    
 

          
  
  

    

                 
  

    

    
 

          
  
  

    

                 
  

    

 
 
Генеральний директор 
Директорату громадського здоров’я    Андрій СКІПАЛЬСЬКИЙ 
 



        

Додаток 10 
до Методики розрахунку вартості 
послуг із заготівлі, тестування, 
переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів 
(пункт 2 розділу ІІ,  
підпункт 3 пункту 2 розділу ІІ) 

  

                      
                            

 

ПРЯМІ ВИТРАТИ ЗАГАЛЬНОВИРОБНИЧІ ВИТРАТИ 

 

АДМІНІСТРАТИВНІ ВИТРАТИ  
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Генеральний директор 
Директорату громадського здоров’я                                                                                     Андрій СКІПАЛЬСЬКИЙ 

 



Додаток 11 
до Методики розрахунку вартості 
послуг із заготівлі, тестування, 
переробки, зберігання та розподілу 
донорської крові та її компонентів 
(підпункт 3 пункту 2 розділу ІІ) 

 
 

 
Вартість  

надання послуги  
    

Код послуги Найменування послуги з охорони 
здоров’я Одиниця виміру Вартість без 

ПДВ, грн. 

        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

 
 
Керівник закладу охорони здоров’я      __________   ______________ 
                            (підпис)                  (прізвище, ініціали) 

            МП            
 
 
Генеральний директор 
Директорату громадського здоров’я                Андрій СКІПАЛЬСЬКИЙ 


